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DIE DUALE AKADEMIE

Eine Bildungsinnovation der Wirtschaftskammer 0O fiir die Fachkrifte der Zukunft

Die Duale Akademie ist eine neue Ausbildung, die in enger DIE AUSBILDUNGSINHALTE

Abstimmung zwischen der Wirtschaft und AHS-Schiiler-

Innen entwickelt wurde. Diese Ausbildungsschiene ebnet fiir 1. Betriebliches Trainee-Programm direkt im Unter-

Maturantinnen, die nicht sofort ein Studium anstreben, aber nehmen - in Form einer Vollzeitanstellung mit

auch fir Studierende ohne Studienabschluss oder Berufs- attraktivem Einstiegsgehalt

umsteigerinnen neue Wege in eine erfolgreiche berufliche 2. Vermittlung der Fachtheorie durch Kompetenz-

Zukunft. zentren in den Berufsschulen - erganzt durch
weitere Bildungsanbieter

Damit soll eine weitere Ausbildungsschiene fur topquali- 3. Vermittlung von Zukunftskompetenzen auf sozialer,

fizierte Mitarbeiterlnnen der Zukunft geschaffen werden. digitaler und internationaler Ebene - durch das

Modernste Berufsbilder, auf die der Arbeitsmarkt wartet, Unternehmen sowie durch Bildungsanbieter und

werden in einer Ausbildungsdauer von 1,5 bis maximal externe Partnerinnen. Diese 3. Schiene wird als

2,5 Jahren State of the Art vermittelt. Fixbestandteil der Ausbildung durch die Wirtschafts-

kammer Oberdsterreich koordiniert.

Mag.? Doris Hummer
Prasidentin der Weiters wird ein praxisorientiertes Zukunftsprojekt in
Wirtschaftskammer
Oberdsterreich Kombination mit einem fachlichen Mentoring umgesetzt

- fur den kontinuierlichen Austausch zwischen Betrieb

und Bildungstragern sowie zur Vermittlung der Zukunfts-

kompetenzen. Dabei handelt es sich um Fachexpertinnen,

die vom Ausbildungsbetrieb nominiert werden und gemein-

sam mit den Teilnehmerlinnen den Lernturbo ziinden!
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der Wirtschaft: DA Professional




DA PROFESSIONAL TECHNICS

Schwerpunkt: KFZ-Technik
Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre

TRAINEE-PROGRAMM FACHTHEORIE ZUKUNFTSKOMPETENZEN
ca. 70 % der Ausbildung ca. 20 % der Ausbildung ca. 10 % der Ausbildung

» berufsspezifische » Kommunikation SOZIALE UND SELBST-

Elektrik und Elektronik KOMPETENZ
» Berufsbezogenes

Englisch Agile Lernorganisation &

» Umgang mit Komfort- und

Kommunikationselektronik Teambuilding, Projekt-
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» Grundlagen der aktiven DIGITALE KOMPETENZ
. . . » Kraftfahrzeug- .
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systeme ERP-Architecture, IT-Security,
» Ausgewahlte Module Social Media, Digitalisierung
in englischer Sprache -
in Kooperation mit zusatz- INTERNATIONALE
lichen Bildungsanbietern KOMPETENZ
Business-English,
» Grundlagen der Intercultural Competence,
Fahrwerkstechnik Auslandspraktikum

» Computergestitzte
Fehlerdiagnose

» Grundlagen der
Motorentechnik

» Betriebsspezifisch werden
zusatzlich modernste
Erganzungen und Ver-

tiefungen organisiert

BEGLEITENDES ZUKUNFTSPROJE

mit einem Mentoring durch Fachexpertin )

DA PROFESSIONAL TECHNICS



TECHNICS

Schwerpunkt KFZ-Technik

Ein Job mit Zukunft - fur technisch Interessierte

Mobilitat wird immer ein wichtiges Zukunftsfeld sein -
unabhangig davon, welche nachhaltigen Antriebsformen

die derzeitige KFZ-Technik erganzen. KFZ-Engineers nutzen
ein technisches Grundverstandnis im KFZ-Bereich, um
Kundlnnen Uber erforderliche Reparaturen und Service-
arbeiten zu beraten und im Team durchzufiihren. Technische
Spezialkenntnisse wie in der digitalen Diagnose, System-
elektronik, Hochvolt-Technik, Spezialisierung auf E-Antrieb
beziehungsweise teilautonomes Fahren fihren zum Digital
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Mechanic. Neugier, Geschicklichkeit, logisch-analytisches
Denken sind hier wichtig. In Kombination mit kaufmanni-
scher Kompetenz, Verkaufsfahigkeiten und Fremdsprachen
bietet dieses Zukunftsprofil speziell fir AHS-Absolventinnen
eine breite Palette an Perspektiven: von Diagnosetechniker-
In, Kundlnnendienst, Serviceberaterin bis Grokundlnnen-
betreuung oder BetriebsleiterIn.

JETZT GLEICH BEWERBEN!

Der neue Lehrgang der Dualen Akademie startet mit Mai
2019 (unterjahriger Einstieg ist bis Februar 2020 maglich)
mit einer limitierten Anzahl an Ausbildungsplatzen fiir das
Berufsbild DA Professional TECHNICS. Finden Sie jetzt Ihren
Top-Ausbildungsbetrieb auf unserer Website und bewerben
Sie sich fir einen Ausbildungsplatz. Mehr Informationen

auf dualeakademie.at

Jetzt fir Sie - ein #Pool attraktiver Duale Akademie
Ausbildungsbetriebe

Wahlen Sie aus einem Pool attraktiver, starker Unternehmen
mit Zukunftsperspektiven, welche dieses Traineeprogramm
anbieten. Dieses Berufsbild bietet beste Perspektiven und
Karriere-Chancen in einem erfolgreichen, dynamischen Un-
ternehmen mit qualitatsgesicherter Ausbildung. Informieren
Sie sich, wo Ihre Entwicklung direkt in der Praxis unterstitzt
und forciert wird.

Duale Akademie
Wirtschaftskammer Oberdsterreich
4020 Linz

T 05-90909-4010
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